Публичный доклад

МБДОУ «Детский сад № 7»

«2014-2015 учебный год

г.Боготол, 

Красноярский край 

I.
ОБЩАЯ    ХАРАКТЕРИСТИКА    УЧРЕЖДЕНИЯ.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №7» создано на основании Постановления администрации города Боготола от 18 июля 2007г.№856-п. 
Тип учреждения – дошкольное образовательное.

Вид – общеразвивающий детский сад.
Лицензия на право осуществления образовательной деятельности 
№ 5242-л от 23 мая 2011г.
            Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад№7» действует с 1 сентября 2009 года после капитального ремонта.

Территория детского сада ровна 6568 кв. м., здание  находится в центре территории. Усилиями работников детского сада были разбиты газоны, цветники, благоустроенна территория, посажены деревья. На детских прогулочных площадках установлены малые формы: качели, турники, теневые веранды, песочницы и др., На спортивной площадке установлены: хоккейные ворота, баскетбольные стойки, стенка гимнастическая. Имеется отдельная хозяйственная зона для сбора мусора и стирки ковров. 
Здание детского сада благоустроенное. Общая площадь – 1988,8 кв.м.                     В дошкольном учреждении созданы все необходимые психолого-педагогические и медико-социальные условия для воспитанников: основными помещениями  являются: помещения для 6 групп, методические кабинеты, физкультурный зал, музыкальный зал, медицинские, процедурные,  кабинеты.
 В учреждении имеются технические средства обучения: мультимедийные установки, компьютеры,  многофункциональные устройства, музыкальные центры, телевизоры, DVD-плееры, фортепиано.

В детском саду соблюдаются санитарно-технические условия – это питьевой, световой, тепловой, воздушный режимы. Организовано 4-х разовое питание согласно 10 дневному меню. Меню разработано на основе физиологических потребностей воспитанников и норм питания, согласованного отделом санитарного надзора Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителя и благополучия человека по Территориальному отделу Управления  Роспотребнадзора. 

Детский сад работает 5 дней в неделю. Выходные дни – суббота, воскресенье и праздничные дни. Длительность пребывания детей  – 12 часов (с 07.00 до 19-00).

          В 2014-2015 учебном году в детском саду функционировало 6 групп. Фактический списочный состав 132 ребёнка. Количество возрастных групп 4, из них: одна вторая младшая (3-4 года), одна средняя (4-5 лет), три старших(5-6лет), одна подготовительная группа (6-7 лет).

Большое внимание в детском саду уделяется изучению контингента родителей – жителей микрорайона, образовательных потребностей родителей.                                          

1
	Состав семей воспитанников на 2014-2015 учебный год

	1.
	Полная семья
	 96
	72,7%

	2.
	Неполная семья
	20
	15,1%

	3.
	Многодетная семья 
	 10
	7,57%

	4.
	Опекаемые 
	6
	4,54%

	
Состав семей по доходу

	5.
	Работающие
	127
	96,22%

	6.
	Безработные
	5
	3,79%

	7.
	С низким материальным уровнем (малообеспеченные, получающие детские пособия)
	30
	           22,7%

	Социальный статус родителей

	8.
	Интеллигенция     
	7
	5,31%

	9.
	Служащие           
	             27
	20,4%

	10.
	Рабочие               
	               65
	49,2%

	11.
	Студенты            
	 0
	0%

	12.
	Полицейские
	1
	                0,5%

	13.
	Железнодорожники
	31
	23,4%

	14.
	Предприниматели 
	1
	0,5%

	Образовательный уровень родителей

	15.
	С высшим образованием
	16
	12,1%

	16.
	Со средне-специальным образованием
	122
	            92,4%

	17.
	Со средним образованием 
	40
	30,3%

	18.
	С основным образованием
	4
	3%

	19.
	С неоконченным высшим
	3
	2,28%



Структура управления дошкольным образовательным учреждением

В нашем дошкольном образовательном учреждении в целях инициирования участия педагогов, родителей, представителей ближайшего социума созданы следующие формы самоуправления: 

Совет педагогов 

Родительский Совет

Родительский комитет

Общее  собрание трудового коллектива

Профсоюзный комитет.
•Наличие сайта: mdou7-bogotol.ucoz.ru
•Контактная информация: р./т (8 39 157) 2-61-25
2. Особенности образовательного процесса:
2.1 Воспитательно-образовательный процесс в  МБДОУ «Детский сад №7 «Сибирячок» ориентирован на создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

           При организации образовательного процесса учтены принципы интеграции образовательных областей (физическая культура, здоровье, безопасность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художественной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей.

         В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип планирования с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей.

        Образовательный процесс строится на основе законодательно-нормативных документов, оценки состояния здоровья детей, системы психолого-педагогических принципов, отражающих представление о само ценности дошкольного детства. Основной формой является игра и специфические виды детской деятельности. Акцент делается на интеграцию образовательных областей. Основанием преемственности дошкольного и начального школьного образования являются ориентиры образовательного процесса на этапе дошкольного детства, а также исходные ориентиры начального общего образования.

 Воспитательно-образовательный процесс в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 7» ведётся по программе, разработанной по принципу обновлённой общеобразовательной программы «От рождения до школы» Н.Е. Вераксы, выступающей как основа образовательного стандарта.  
С целью осуществления приоритетного направления позновательно– речевого развития воспитанников используются следующие парциальные программы и методики «Развитие речи детей дошкольного возраста» О.С. Ушакова.  Педагогический коллектив также использует в своей работе новые обучающие технологии, комплексные и авторские программы   
	№
	Направление
	Программы

	1
	Физкультурное развитие

	З.И.Бересневой «Здоровый малыш»; «Физкультура и здоровье от 3-х до 7» Е.И. Янкелевич; «Спортивные игры» Т.И. Осокина


	
	Познавательное
 развитие

	С.Н. Николаевой «Юный эколог»
«Зелёная тропинка» С.Н.Николаева



	
	Речевое развитие
	«Игры и игровые упражнения  для развития речи» Г. Швайко; «Занятия по развитию речи детей» В. Гербова.

 

	
	Социально – личностное развитие
	 «Основы безопасности детей дошкольного возраста»  (Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева, Н. Н. Авдеева) «Я, ТЫ, МЫ» (О. Л. Князева, Р. Б. Стеркина); 
Зеленова Н.Г. , Осипова Л.Е. Мы живем в России М. 2011»; «С чего начинается Родина»

	
	Художественно – эстетическое развитие
	Музыкальные шедевры. О.П. Радынова – м., 2000;  Конструирование и ручной труд в детском саду» Л.В. Куцакова; «Красота – радость – творчество» Т.С. Комарова


Все программы, реализуемые в МБДОУ, скоординированы таким образом, что в целом обеспечивается целостность педагогического процесса.
При организации непосредственно образовательной деятельности с детьми доминирует игровая деятельность, в зависимости от программного содержания, проводится фронтально, подгруппами, индивидуально.

  При составлении учебного плана учитываем особенности детского учреждения, потенциальные возможности педагогического коллектива. 
Набор занятий не нарушает единого образовательного пространства Р.Ф. и региона, гарантирует соблюдение прав ребёнка на образование. Расписание занятий составлено с учётом работоспособности детей и нагрузки в течение недели. 
  Учебный план МБДОУ «Детский сад №7» общеобразовательные основные (комплексные) программы дошкольного образования2014-2015  уч. год

 
	Базовая образовательная область
	II младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовит.

к школе группа

	Познавательное развитие.

Формирование целостной картины мира, расширение кругозора.
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю

 

	Речевое развитие.
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	Познавательное развитие.

Формирование элементарных математических представлений
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	2 раза в неделю

	Чтение художественной литературы
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно
	ежедневно

	Художественно-эстетическое развитие.

Рисование
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	 Художественно-эстетическое развитие. Лепка
	1раз в 2 недели
	1 раз  в 2  недели
	1 раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	Познавательное развитие. Познавательно-исследовательская и продуктивная (конструктивная) деятельность
	 
	 
	1 раз в неделю
	1 раз в неделю

	Художественно-эстетическое развитие. Аппликация
	1 раз в 2 недели
	1раз в 2 недели
	1раз в 2 недели
	1 раз в 2 недели

	Физическое развитие.
	3 раза в неделю
	3раза в неделю
	3 раза в неделю
	3 раза в неделю

	Музыкальное
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	ИТОГО  в неделю:
	10
	10
	13
	14

	по СанПиНам (в неделю)
	11
	12
	15
	17


2.2 Охрана и укрепление здоровья детей.

    С целью сохранения физического и психического здоровья детей ежегодно большое внимание в ДОУ уделяется организации  адаптации детей к детскому саду  и реализации системы оздоровительной работы.   Физкультурно-оздоровительная работа в детском саду ведется с учетом индивидуальных особенностей состояния здоровья детей, перенесенных ими заболеваний, принципа постепенности воздействия того или иного фактора оздоровления. Используются методики и технологии, направленные на охрану и укрепление здоровья детей: 
* «Здоровый малыш» под редакцией З.И.Бересневой. Цель – сохранение и 

    укрепление здоровья детей, формирование у родителей, педагогов и  

    воспитанников ответственности в виде сохранения собственного здоровья

*«Методика проведения подвижных игр» под редакцией Э.Я.Степаненковой. 

    Цель – оздоровительное воздействие на организм ребёнка: упражнение в 

     самых разнообразных движениях;

     умственное воспитание: взаимодействие в соответствие с правилами;

     нравственное воспитание.

* «Современные технологии сохранения и укрепления здоровья детей», под редакцией Н.В.Сократова. Цель – оздоровление детей средствами и методами дополнительного образования (эстетотерапия – сила воздействия искусством).

* Танцевально-игровая гимнастика для детей, авторы: 

   Цель - содействие всестороннему развитию детей средствами танцевально-
   игровой гимнастики. Использование танцевально-игровой гимнастики 
   улучшает показатели гибкости, статического равновесия.

* Комплексы утренней гимнастики. Автор Т.Е.Харченко.                                       В течение всего периода велась целенаправленная работа по созданию условий для физического воспитания детей, их развития и активности на территории ДОУ и групповых участках.

    В ДОУ практикуется сочетание разнообразных форм организации двигательной активности детей; непосредственно образовательная деятельность по физической культуре сочетается с корригирующей гимнастикой. Педагогический коллектив старается достичь баланса между интеллектуальной и физической нагрузкой  – двигательная активность детей чередуется с игровыми ситуациями познавательного и художественно – эстетического цикла. В ДОУ были проведены консультации для родителей по вопросам здоровьесбережения: «Будьте здоровы! », «Профилактика простудных заболеваний», «Охрана здоровья детей

 Безболезненно проходит кризис 3-х лет и адаптационный период при поступлении в ДОУ. 

2.3 Дополнительные образовательные услуги
 В рамках годового плана в ДОУ  осуществлялась кружковая  работа 
- Кружок  «Подвижные игры» - которая  способствовала  повышению физических, способностей детей.

2.4 Основные формы работы с родителями:
Коллективом детского сада  ведется большая работа с семьей. При взаимодействии с родителями используется принцип сотрудничества, доверия, взаимопомощи. Для  активного вовлечения родителей в педагогический процесс  проводились родительские собрания, анкетирование, экологическая  акция «Покормим птиц зимой», С целью педагогического просвещения оформляются информационные стенды, мини – газеты. Для развития творческих способностей детей и родителей организуются выставки детского и семейного творчества «Дары осени»; «Чудо дивное Пасха- красная»; «Госпожа кукла»; «Праздничный наряд для ёлки».
Постоянно работает  «Педагогическая гостиная», «Творческая мастерская», проводятся совместные праздники и развлечения. Продолжает работу творческая мастерская «Кукольная страна», где педагоги, родители и дети делают игрушки своими руками. Семьи воспитанников активно участвовали в выставках, конкурсах, фестивалях в рамках ДОУ и  на муниципальном  уровне. Таким образом, через данные формы взаимодействия родители чувствовали себя полноценными участниками воспитательно-образовательного процесса. 

     Наряду с традиционными методами работы с родителями, такими как родительские собрания, беседы, консультации, в нашем саду стало традицией проводить  совместные мероприятия педагогов и родителей.  

-Праздничные собрания с концертами для родителей;

-Утренники;

-Дни здоровья;

 Благодаря совместной деятельности педагогов и родителей у детей расширяется кругозор, развивается речь, легче и быстрее протекает адаптационный период. А, кроме того, физическое и психоэмоциональное здоровье детей становиться более устойчивым и стабильным. 
    В работе с семьёй считаем важными функции: воспитательную, хозяйственно-бытовую и духовное общение. Духовное общение это удовлетворение потребности в совместной деятельности, в совместном проведении досуга, что очень важно для развития детско-родительских отношений.
Ведётся информационная работа через стенды, анкетирование.
	Информационно-аналитический блок
	Практический блок

	Контрольно-оценочный блок

	Опрос

Анкетирование

Интервьюирование

Наблюдение

Изучение медицинской карты


	Рисунки, поделки, спектакли, игровая деятельность

Подготовка к праздникам

Общие туристические 

походы

Консультации для родителей

Родительские собрания

Круглые столы
	Книги отзывов

Оценочные листы

Экспресс-диагностика

Самоанализ педагогов




В целях успешной социализации ребенка в обществе дошкольное учреждение осуществляет взаимодействие с социальными партнерами:

   - ДМШ при школе №4 – концерты, музыкальные сказки, знакомство с 

   инструментами;
- ДДТ  библиотека, музей – беседы, выставки работ, экскурсии;
- Красноярская краевая филармония;

- Театр «Эдельвейс» г. Ачинск – сказки, спектакли;

- Театр «Зодиак» г. Боготол– сказки, спектакли. 
Результатом работы дошкольного учреждения является активное участие дошкольников в конкурсах, выставках на различных уровнях. По итогам конкурсов и выставок дети занимали призовые места, данные результаты это и есть систематическая и плодотворная работа педагогов детского сада.

	Название мероприятий
	Достижения детей
	Уровень участия

	 Городская ярмарка «Краски осени - 2014»


	Благодарность
	Муниципальный

	Смотр – конкурс «Птичья столовая. Лучшая кормушка для птиц», в рамках экологической акции покормим птиц зимой.


	Грамоты, благодарственные письма
	МБДОУ«Детский сад №7»

	Городской конкурс 

«Праздничный наряд для ёлки»
	Благодарность
	Муниципальный

	Выставка рисунков «В гостях у осени»;   « Наши любимые бабушки и дедушки»;

«Птицы нашего края»; «Чародейка зима»; «Новогодняя история»; « Нашей армии салют»; «Пусть всегда будет мама»; «Широкая масленица»; «Дорога в космос»; «Весна идёт- весне дорогу» «Славный день победы»; «Дружат дети всей земли!»
	Участники
	МБДОУ«Детский сад №7»

	Смотр- конкурс выразительного чтения среди детей.
	Грамота;

Сертификат участника
	МБДОУ «Детский сад №7»

	Спортивная эстафета «Победа будет за нами»
	Грамота 2 место
	Муниципальный

	Праздничное мероприятие посвященное  дню защиты детей
	Участники
	Муниципальный


Для повышения профессиональной компетентности, творческого потенциала  и результативности своей деятельности педагоги принимали участие в профессиональных конкурсах, по результатам которых получали призовые места.
	Участие в краевом фестивале мастеров декоративно-прикладного искусства и художников – любителей среди работников образования «Русь мастеровая 2011»
	 Сертификат участника
	Муниципальный

	«Муниципальный профессиональный конкурс Воспитатель года  г. Боготола 2015»
	Победитель
	Муниципальный

	Выставка картин изготовленных педагогами ДОУ
	Участники
	МБДОУ «Детский сад №7»


3. Условия осуществления образовательного процесса.

3.1 Организация предметно-развивающей среды.

     В ДОУ создана предметно-развивающая среда, отвечающая  требованиям СанПиН, с учетом ФГОС, возрастных и психологических особенностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется так, чтобы ребенок в течение дня в детском саду мог найти себе увлекательное дело, занятие.  Помещения групп оборудованы игровыми зонами, отражающими многообразие окружающего мира и развивающими сенсорные способности детей. В группах созданы условия для самостоятельной деятельности детей на основе свободного выбора; обеспечивается баланс между дидактическим, игровым, спортивным и другим оборудованием; дидактический материал подбирается с учетом функциональности, качества, эстетичности, возможности активной и целенаправленной деятельности; в группах создаются музыкальные, театрализованные уголки, условия для творческого развития.
	Помещение
	Вид деятельности   
	        Участники

	Физкультурный зал

	Утренняя гимнастика Занятия:

-
фронтальные

-
индивидуальные
Спортивные праздники


	Инструктор по физкультуре, воспитатель,  возрастные группы детей, родители.


	музыкальный зал
	Развлечения Досуги Праздники

Родительские собрания Консультации
	Музыкальный руководитель,  возрастные группы детей, родители

	Методический кабинет
	Педсоветы 

Консультации 

Выставки

Экспериментально-исследовательская деятельность 

Работа с литературой Раздаточный и наглядный материал 

Библиотека
	Старший воспитатель, руководитель, педагоги ДОУ, родители, педагоги города и района.

	Коридоры ДОУ
	Экспозиция детских работ

Картинная галерея
Фотовыставки из жизни детского сада
Родительские уголки
Информационный стенд
	Старший воспитатель,
педагоги, дети.

	Территория ДОУ
	Спортивная площадка

Цветники

Огород

Участки групп
	Ст. воспитатель,

воспитатели,

специалисты, дети и

родители.


Одним из направлений работы дошкольного учреждения   является приобщение  детей к  истокам  русской  народной  культуры, воспитание их в национальных  традициях.  Для   изучения  народного  искусства  в детском саду создан мини - музей «Русская изба», подобрана художественная и  музыкальная литература; собраны  образцы Городецкой, Хохломской, Дымковской, Гжельской  росписи;  и др. В детском саду регулярно проводятся фольклорные праздники и досуги с участием   фольклорного ансамбля «Рябинушка». В этом учебном году педагоги плодотворно поработали  по направлению  - музейная педагогика и совместно с родителями пополнили  коллекцию кукол.  Наш мини – музей кукол посещают дети всех возрастных групп   детского сада. Посещать мини – музей можно каждый день; менять и переставлять экспонаты, брать их в руки и рассматривать. В обычном музее ребёнок – лишь пассивный созерцатель, а здесь он – соавтор, творец экспозиций.                                                                                       Коллектив дошкольного учреждения начал работу по введению ФГОС ДО в воспитательно – образовательный процесс.

По результатам анкетирования в следующем году необходимо  продолжать работу  по  организацию воспитательно-образовательного процесса (содержание, формы) с учетом ФГОС ДО. Совершенствовать работу по использованию инновационных технологий (проектов, модулей) в работе с детьми и родителями,  активизировать  работу с детьми по развитию речи и приобщение детей к художественной литературе.

  Наше учреждение рассчитано на 120 мест, детский сад посещают 132 ребёнка. Работают 6 групп с 3 до 7 лет.. Создана предметно-развивающая среда, отвечающая современным требованиям. Детский сад обеспечен учебными материалами, наглядными пособиями, игрушками и игровыми предметами.

   Приобретены игровое оборудование, детская мебель, кроватки, постельное бельё, аппаратура для музыкального зала, мягкий инвентарь, посуда, канцтовары. . 
  3.2 Принципы построения взаимоотношений взрослого и ребенка.
* Не торопить ребенка.

* Сравнивать ребенка с ним самим, только с ним вчерашним.

* Подчеркивать качественно момент успеха ребенка в любых сферах.

* Фиксировать внимание ребенка только на удачах.

* Проектирование зоны ближайшего развития – от деятельности
совместной к деятельности самостоятельной.
3.3. Обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 
* Для обеспечения безопасности пребывания ребенка в МБДОУ разработан план мероприятий по реализации программы ОБЖ. Воспитатели знакомят детей с различными чрезвычайными ситуациями; развивают психологическую устойчивость поведения в опасных и чрезвычайных ситуациях, защитные рефлексы и навыки само- и взаимопомощи. Формируют сознательное, ответственное и бережное отношение детей к своей безопасности и безопасности окружающих; способствуют приобретению элементарных знаний и умений по защите жизни и здоровья, как своего, так и окружающих. 
* Соблюдаются правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты. Работники своевременно проходят инструктаж по охране труда. Составлен план эвакуации детей, и схема оповещения работников на случай чрезвычайных происшествий. Разработана система тренинга по противопожарной безопасности для всех категорий сотрудников, регулярно проводятся с персоналом практические занятия. Установлена автоматическая пожарная сигнализация. В соответствии с требованиями СанПиН в полном объёме реализуется питьевой, тепловой и воздушный режим, о чем свидетельствуют акты надзорных организаций приемки МБДОУ к каждому новому учебному году.
* Территория участка имеет наружное электрическое освещение, ограждена металлическим забором высотой 1,6 м. Для занятий на свежем воздухе есть спортивная площадка с беговой дорожкой, полем для мини-футбола, площадкой для волейбола и полосой препятствия.
Имеется общая физкультурная площадка, игровые площадки для каждой возрастной группы. На каждой площадке установлено стационарное современное игровое оборудование - малые архитектурные формы. Игровое оборудование и безопасные постройки с приспособлениями, дающими возможность ребёнку двигаться, играть. 
3.4 Медицинское обслуживание
Обеспечение медико-педагогического сопровождения каждого ребенка – одна из

составляющих в общей системе работы. Основной задачей медицинского персонала дошкольного учреждения является четкая организация работы по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического и нервно-психического развития и снижение заболеваемости. Лечебно-профилактическая работа в детском саду строится на основе анализа заболеваний детей в предыдущие годы, с учетом диагностических данных состояния здоровья и уровня физического развития. Так, в октябре-ноябре и феврале-марте проводится курс общеукрепляющего, тонизирующего лечения, направленного на повышение устойчивости организма ребенка к природным и вирусным воздействиям. В остальное время года дети получают комплексное профилактическое лечение с учетом заболеваний, общего состояния здоровья ребенка. Лечение направлено на предупреждение обострения хронического заболевания, восстановление функций органов и   систем, коррекцию обменных процессов и повышения иммунитета организма. После вспышки заболевания проводится комплекс реабилитационных мероприятий: назначаются витамины. В этот период также снижается нагрузка на физкультурных занятиях. В МБДОУ ежегодно для объективной оценки состояния здоровья детей и коррекции педагогической деятельности воспитателей по оздоровлению детей проводятся осмотры узкими специалистами, лабораторные обследования. Медицинское обслуживание осуществляет детская поликлиника. Для лечебно-оздоровительной работы имеется медицинский блок, состоящий из медицинского, процедурного кабинетов, изолятора. Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными документами. 
 В течение года проводились оздоровительные и закаливающие мероприятия: Прием, поливитаминов;
                          Обработка носа оксолиновой и интерфироновой мазью;

                          Питье отвара шиповника;
                          Лукотерапия, чеснокотерапия.
Приведенные данные подтверждают результативность оздоровительной работы с 
детьми.                                                                                                         Проблемой остается нестабильное посещение детьми групп детского сада без уважительной 
причины.                                                                                                 

                             3.5 Качество и организация питания

В детском саду постоянно осуществлялся контроль за организацией питания, проверялось качество поступающих продуктов, условия хранения, сроки реализации продуктов, технология приготовления блюд с отметкой в журнале бракеража готовой продукции. Периодически, но не реже одного раза в месяц, осуществлялся контроль за закладкой продуктов питания, выходом порций, сервировкой столов в группах.
В соответствии с требованиями СанПиН разработано примерное десятидневное меню, соблюдается оптимальное соотношение пищевых веществ. Питание четырёхразовое.. Детям, страдающим аллергией или непереносимостью каких-либо блюд, делалась замена другими продуктами. Ежедневно велась накопительная ведомость, в конце месяца подсчитывалось выполнение калорийности и норм на одного ребенка, суточная потребность в белках, жирах и углеводах.
4. Результаты деятельности МБДОУ
4.1Результаты оценки соответствия качества муниципальных услуг стандартам качества муниципальных услуг в МБДОУ «Детский сад №7».
В МБДОУ «Детский сад №7» 132 ребенка, анкеты были розданы 27 родителям (20%) из всех возрастных групп:

группы: «Колокольчик», «Берёзка», «Ромашка» по 5 анкет

группы «Рябинка», «Солнышко», «Василёк» по 4 анкеты

        Предоставление дошкольного образования. 

	№
	Индикатор 
	Оценка
	Средняя оценка
	%

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	1
	Уровень квалификации педагогов 
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	-
	-
	-
	27
	5
	100

	2
	Уровень материально- технического оснащения учреждения
	-
	-
	-
	4
	23
	4,8
	96

	3
	Качество питания детей в учреждении
	-
	-
	3
	5
	19
	4,5
	90

	4
	Обеспечение безопасности в учреждении
	-
	-
	-
	-
	27
	5
	100

	5
	Уровень комфортности  пребывания в учреждении (чистота помещений, доброжелательности сотрудников,
	-
	-
	-
	-
	27
	5
	100

	6
	Проведение мероприятий по профилактике  заболеваемости  детей (осмотр медицинским работником, закаливание, витаминизация)
	-
	-
	-
	5
	22
	4,8
	96

	
	4,85
	97


ИТОГО: по МБДОУ «Детский сад №7» 97% опрошенных считают, что муниципальные услуги удовлетворяют их потребности, что соответствует оценке (ОЦ2) 1,0.     

Вывод: услуги в МБДОУ «Детский сад №7» соответствуют стандартам качества оказания муниципальных услуг

4.2 Результаты работы по снижению заболеваемости воспитанников.
Физическое воспитание, развитие и оздоровление дошкольников, является одним из основных направлений деятельности МБДОУ. Анализ результатов диагностики детей убеждает, что индивидуальный подход влияет на повышение эффективности физкультурно-оздоровительной работы. Показатели за три года являются стабильным. Результативность физического воспитания в МБДОУ обеспечена единством всех его организационных форм: 
• специально-организованная деятельность – физкультурные занятия, 
  проводимые в форме круговой тренировки, интегрированных занятий, 
  занятий с элементами спортивных игр, сюжетно-игровые и имитационно-
  театрализованные занятия, физкультурно-познавательные; 
• физкультурно-оздоровительные мероприятия в течение дня – утренняя 
  гимнастика, гимнастика после сна,  воздушные ванны, физкультминутки,  

  динамичные и подвижные игры,  индивидуальная работа;  

• спецзакаливание – босоножье, игровой массаж, дыхательная гимнастика.

• двигательно-оздоровительная деятельность – совместная двигательная 
  деятельность воспитателя с детьми, самостоятельная двигательная 
  деятельность детей; 
• активный отдых – физкультурные досуги, праздники, развлечения, 
  соревнования, «Дни  здоровья», игры-соревнования. Обеспечение

  здорового ритма жизни –  щадящий режим в адаптационный период, 

  гибкий режим, организация  микроклимата и стиля жизни группы на 

  основании Кодекса РФ 

• гигиенические и водные процедуры – умывание, мытье рук, игры с водой,

  обеспечение чистоты среды.

• световоздушные ванны – проветривание помещений (в том числе сквозное), 

  прогулки на свежем воздухе, обеспечение температурного режима и 

  чистоты воздуха.

• музыкальная терапия – музыкальное сопровождение режимных моментов,

  музыкальное оформление фона занятий, музыкальная театральная 

  деятельность в свободное время, пение.

4.3 Структура внедрения здоровьесберегабщих методик и технологий в МБДОУ «Детский сад №7»
I. Подготовительный этап 

1. Ознакомление с теоретическими основами методики и технологии.

2. Изучение мнения родителей и получение семейной поддержки.

II. Основной этап – практический.

1. Создание условий и оформление необходимого материала.

2. Включение методики в педагогический процесс.

III. Заключительный этап.

1. Анализ результатов работы.

2. Показ результатов.

3. Выводы и предложения.
4.4Основные направления внедрения здоровьесберегающих методик и технологий.

Профилактическая.

1. Обеспечение благоприятного течения адаптации.

2. Выполнение сангигиенического режима.

3. Проведение обследования детей.

4. Решение оздоровительных задач средствами физической культуры.

5. Предупреждение острых  и инфекционных заболеваний через, беседы, консультации, информационные стенды.
Организационная.

1. Организация здоровьесберегающей среды в МБДОУ №7

2. Определение показателей физического развития и двигательной активности детей методами диагностики.

3. Составление индивидуальных планов оздоровления, если в этом есть необходимость.

4. Изучение передового педагогического, медицинского и социального опыта по оздоровлению детей, отбор и внедрение эффективных технологий и методик.

5. Систематическое повышение квалификации педагогических и медицинских кадров.

6. Пропаганда ЗОЖ и методов оздоровления в коллективе детей, родителей, сотрудников.

Лечебная.

1. Оказание скорой помощи при неотложных состояниях.

2. Дегельминтизация (по назначению врача)

3. Антиструминопрофилактика эндемического зоба (по назначению врача)

 В результате проделанной работы: повысился уровень физической подготовленности детей, прослеживается динамика темпов роста  физических качеств; наблюдается снижение заболеваемости.
Оценка состояния здоровья детей
	Год
	Количество детей
	Количество и % часто болеющих детей
	Количество и % детей с хроническими заболеваниями

	2009 - 2010
	104
	16 (16,6%)
	4 (4,1%)

	2010 - 2011
	124
	13 (16%)
	4 (4,9%)

	2012 - 2013
	122
	4 (3,3%)
	0

	2013-2914
	132
	10 (7,6%)
	12 (9,9%)

	2014- 2015
	132
	4(3,3%)
	2 (1,5%)


Анализ заболеваемости
	Наименование
	2010 – 2011г. 
	2011 – 2012г.
	2012 – 2013г.
	2013-2014г.
	2014-2015г.

	Количество детей
	 10805 (детодни)
	15249 (детодни)
	16174
	18227
	16719

	Ангина
	 -
	 -
	-
	-
	-

	Бронхит
	 3 (0,02%)
	2 (0,01%)
	3 (0,02%)
	2 (0,01%)
	3(0,01%)

	Грипп
	 -
	 -
	-
	-
	-

	ОРВИ
	 183 (0,95%)
	147 (0,52%)
	156 (0,96%)
	119(0,65%)
	117 (0,69%)

	ОРЗ
	 -
	 -
	-
	-
	-

	Прочие
	59 (0,31%)
	 53 (0,19%)
	47 (0,25%)
	117 (0,64%)
	105(0,62%)

	Пропуски по болезни в среднем по ДОУ
	 245 (1,27%)
	202 (0,71%)
	206 (1,27%)
	238 (1,30%)
	215(1,28%)


4.5 Информация СМИ о деятельности ДОУ
* Газета «Земля Боготольская»,от 21 августа 2014г. №34 «Юбилей у дошколят»
4.6 Награды дошкольного образовательного учреждения:

1. Благодарственное письмо Елисеевой Валентине Павловне и коллективу МБДОУ «Детский сад№7» за ответственный и добросовестный труд, большой вклад в дело обучения, воспитания подрастающего поколения и честь пятилетнего юбилея образовательного учреждения.
4.7Методическая работа
 Методическая работа в ДОУ – это основной путь совершенствования профессионального мастерства педагогов, развитие творческого потенциала всего коллектива, повышения качества и эффективности воспитательно – образовательного процесса.

Успех работы дошкольного учреждения во многом зависит от качества методической работы с педагогами. 

Приоритетными направлениями деятельности детского сада являются:

- познавательно – речевое развитие;

- - физическое развитие;

Задачи методической работы:

- совершенствование педагогического мастерства;

- развитие профессиональной компетентности участников образовательного процесса;

- формирование потребности педагогов в самообразовании.

В течение учебного года педагоги делились опытом работы с коллегами. Все мероприятия проведены на высоком уровне, получили положительные оценки и гости отметили творческий потенциал, инновационный подход к организации образовательного процесса.
Открытый показ НОД «Путешествие в страну здоровья»- инструктор по физическому воспитанию Емельянов В.Ю.
Открытый показ НОД «Юные экологи спешат на помощь» - воспитатель Шатурина Е.А. 

Для повышения профессиональной компетентности, творческого потенциала  и результативности своей деятельности педагоги принимали участие в педагогических советах МБДОУ «Детский сад №7»
-«Приоритетные направления образовательной политики в ДОУ»

-«Инновационные технологии в ДОУ»
Семинаре- практикуме «Речь на кончиках пальцев» 
В дошкольном учреждении созданы условия для повышения профессионального роста педагогов, внедряются и широко используются инновационные педагогические технологии: проектный метод, информационно–коммуникативные, здоровьесберегающие технологии.
5. Кадровый потенциал. 

 В 2013– 2014 учебном году педагогический коллектив МДОУ «Детский сад № 7» состоял из 15 человек.
 Из них имеют:

	Образование
	Количество педагогов 
	%

	Высшее профессиональное                            
	2человека
	13,3%

	(из него педагогическое)
	2 человека
	

	Среднее профессиональное         
	9человек
	60%

	(из него педагогическое)   
	8 человек
	

	Заочное обучение 
	4человек
	26,6%


Необходимо отметить, что образовательный уровень в сравнении с прошлым годом находится примерно на том же уровне. 

Стаж педагогической работы педагогов ДОУ имеет следующие показатели.
	Стаж педагогической работы
	Количество педагогов 
	%

	От 0 до 5 лет 
	5
	33,3%

	С 5 до 10 лет  
	2
	13,3%

	С 10 до 20 лет
	4
	26,6%

	С 20 и более  
	4
	                  26,6%


Всего в ДОУ проаттестовано  10 педагогов (70% от общего педагогического состава). Из них имеют: 

	Квалификационная категория
	Количество педагогов 
	%

	Высшая квалификационная категория
	0 человек
	0%

	I квалификационная категория
	9 человек
	60%

	II квалификационная категория
	1 человек
	6%

	Без прохождения аттестации
	5 человек
	34%

	Итого
	15 человек
	100%


В течение года на курсах повышения квалификации проучились 6 педагогов.
	Ф.И.О.
	Тема курсов
	срок 
	место
	кол-во часов

	Бодрина А.В.
	«Реализация ФГОС ДО в дошкольных образовательных организациях»

«Нетрадиционные техники изобразительной и конструктивно- модельной деятельности с детьми дошкольного возраста»
	08.09.14-19.09.14
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	80

	Баранова Т.В.
	«Реализация ФГОС ДО в дошкольных образовательных организациях»

«Нетрадиционные техники изобразительной и конструктивно- модельной деятельности с детьми дошкольного возраста»
	08.09.14-19.09.14
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	80

	Петлеванная Н.В
	«Реализация ФГОС ДО в дошкольных образовательных организациях»

«Нетрадиционные техники изобразительной и конструктивно- модельной деятельности с детьми дошкольного возраста»
	08.09.14-19.09.14
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	80

	Шараева Е.Ю.
	«Реализация ФГОС ДО в дошкольных образовательных организациях»

«Проектирование музыкально- обогащенной среды в группе доо»
	08.09.14-19.09.14
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	80

	Татарова Н. А.
	«Организация образовательной деятельности в контексте ФГОС ДО» (Планирование образовательной деятельности)
	25.03.15- 03.04.15
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	72

	Калёнова Е.В.
	«Организация образовательной деятельности в контексте ФГОС ДО (музыкально- художественная деятельность)
	13.05.15-24.05.15
	«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной подготовки работников образования»
	72


В нашем дошкольном образовательном учреждении функционирует МО, создана творческая группа для решения разнообразных профессиональных вопросов. Педагоги работают над индивидуальными темами по самообразованию.

Работа в данном направлении положительно влияет на развитие личностных качеств педагогов, объединяет их, даёт представление о чувстве партнёрства, взаимовыручке, снимает скованность, формирует уверенность в себе. В результате совместной деятельности, праздников и развлечений, повышается педагогический уровень в коллективе, уважение родителей и хорошее эмоциональное состояние детей. 
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого – 3, 39
	№
	Количество работников

37 человек
	Образование
	Аттестационные категории

	
	
	высшее
	Н

/высшее
	Средне

специальное
	I
	II

	1.
	Административно-управленческий персонал

	2
	1
	
	1
	-
	-

	2.


	Педагогический состав:

Воспитатели

Специалисты
	15

	 1
	0
	14
	9
	1

	
	
	2
	1
	0
	1
	1
	-

	3.
	Учебно-вспомогательный
	6
	0
	0
	2
	0
	0

	4.
	Обслуживающий персонал
	14
	-
	-
	2
	
	


6. Финансовые ресурсы МБДОУ и их использование
Услуги связи – 28,4
Транспортные услуги  - 0,8
Коммунальные услуги 867815 –в том числе:
 135814,3- электроэнергия

504567,6  - теплоэнергия

278962  - водоснабжение и водоотведение
Услуги по содержанию имущества 
9973,92 – вывоз и захоронение ТБО (мусора)

14757,84 – дератизация и дизинфекция

24000   -  обслуживание узлов теплоучета

4000 – заправка картриджа

8730 – зарядка огнетушителей

10200 – промывка системы отопления

44880 – техническое обслуживание тревожной кнопки

768951,2 – продукты питания 

0  – медикаменты

20000 – строительные материалы

6850-Изделия хозяйственно-бытового назначения

Прочие услуги: 28045 
Льготы для отдельных категорий воспитанников МБДОУ

предоставляются при наличии документов, подтверждающих льготу:
-дети из многодетных семей – оплачивают 50% от стоимости

- дети из малообеспеченных семей – оплачивают 25%, 50% от стоимости
7. Заключение. 

    В целом работа педагогического коллектива детского сада отличается  достаточной стабильностью и положительной результативностью. Можно сделать вывод, что для дальнейшего развития в ДОУ имеются потенциальные возможности и главное из них – творческое сотрудничество педагогического коллектива, родителей и воспитанников. 
Перспективы и планы развития.

Приоритетные задачи на следующий учебный год:
* Разработка основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
* Реализация в МБДОУ обновлённой образовательной программы;

* Проведение систематической работы по выявлению запросов родителей о содержании и качестве образования в ДОУ.

 Привлечение родителей и детей к участию в совместных  мероприятиях (праздника, экскурсиях, походах, акциях, субботниках). 
Внедрение нетрадиционных форм работы с родителями.

* Изучение новинок издательской и методической литературы.

 *Участие педагогов в выставках, семинарах, смотрах-конкурсах и методических объединениях федерального, республиканского, городского, районного уровней.
*Создание комфортных условий для пребывания детей в детском саду;  

* Продолжить работу кружков в целях развития склонностей и интересов детей
* Развитие интеллектуальной и эмоциональной сфер ребенка с учетом  

   возрастных и индивидуальных особенностей;
*Активизировать работу педагогов по повышению качества развития речевых навыков дошкольников;

* Проведение и усовершенствование физкультурно-оздоровительной работы;

* Совершенствовать работу по охране и укреплению  здоровья детей посредством оптимизации закаливающих процедур

*Повысить эффективность процесса здоровьесбережения  детей в ДОУ на основе взаимодействия  детского сада с семьёй,
* Постепенное нарастание уровня профессиональных знаний и умений
   педагогов через проведение круглых столов, консультаций, мастер-классов; 
* Развитие наставничества для формирования у молодых педагогов своего 
   авторского стиля;

*Повышение квалификации педагогов через аттестацию. 
Критерии оценки ожидаемых результатов
I  параметр - рост (повышение) уровня педагогического мастерства. 

II параметр - уровень развития и психологической готовности воспитанников к обучению. 

III параметр - психологическая комфортность всех участников педагогического процесса в МБДОУ. 
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